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1. ANTECEDENTS  

 

La Fundació MAP va convocar uns primers Premis d’Investigació i Innovació 2012-

2013 destinats a reconèixer la feina dels professionals que dediquen esforços i 

coneixements a l’estudi, la investigació i les pràctiques innovadores a favor de les 

persones amb discapacitat.  

 

La segona edició d’aquests Premis, 2016-2017, es va enfocar a reconèixer els 

projectes per objectius treballats en el marc del Pla estratègic 2012-2016 i els treballs 

d’investigació i recerca duts a terme pels professionals de suport en el marc d’alguna 

formació més extensa com un postgrau o un màster.  

 

Recollint l’experiència dels anteriors certàmens i fent un pas més per poder 

reconèixer la pràctica professional del dia a dia, es van convocar els Primers Premis 

de Bones Pràctiques de la Fundació MAP 2022-2023, vinculats al nou model 

organitzatiu centrat en la persona de l’entitat i a la Convenció de Nacions Unides 

sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat.  

 

Davant la bona acollida de la primera edició, que va reconèixer quatre pràctiques 

realitzades per diferents equips de l’entitat, la Fundació MAP decideix donar-li 

continuïtat i convocar els Segons Premis de Bones Pràctiques 2024.  

 

 

2. OBJECTIUS 

 

L’objectiu dels Segons Premis de Bones Pràctiques és donar a conèixer i premiar 

aquelles pràctiques dutes a terme pels professionals de suport de l’entitat que tenen 

un impacte en les persones ateses i en les persones treballadores a la Unitat de Feina 

(Centre Especial de Treball CETMAP i l’empresa d’inserció InserMAP).  



 

 

Des de les diferents unitats i equips de treball es realitzen activitats diàries que 

reflecteixen bones pràctiques i que, en moltes ocasions, són desconegudes per la 

resta de professionals de l’entitat. Poden anar des d’un taller o una activitat 

periòdica fins a un projecte, passant per una experiència, la implementació d’una 

eina de treball o una metodologia. L’objectiu és posar en valor aquesta tasca i fer-ne 

difusió perquè serveixi d’exemple cap a la pròpia entitat i cap a altres entitats del 

tercer sector que comparteixen la nostra missió. 

Les bones pràctiques es poden emmarcar en els àmbits d’actuació de les cinc unitats 

de treball de l’organització: Feina, Comunitat i Vida Independent, Benestar, Suport i 

Estratègica, i han de tenir un benefici directe en persones ateses i/o professionals 

del CETMAP i InserMAP en aspectes com la qualitat de vida, el benestar, 

l’autonomia, l’empoderament, la inclusió, la participació a la comunitat, l’adquisició 

de drets, la vida independent, la qualitat del lloc de treball, la capacitació, les 

habilitats... 

 

 

3. CATEGORIES I PARTICIPACIÓ 

 

Als Segons Premis de Bones Pràctiques de la Fundació MAP s’hi poden presentar 

tots i totes les professionals de suport de l’entitat que vulguin explicar una bona 

pràctica o iniciativa en el seu àmbit de treball que hagi suposat un benefici cap a les 

persones ateses o persones treballadores del CETMAP i InserMAP.   

 

Pot ser una presentació individual o en grup. 

 

No es poden presentar projectes de recerca, tesis doctorals o altres treballs 

d’investigació realitzats en el marc de formacions externes dels professionals. Han 

de ser pràctiques lligades a la feina diària a la Fundació MAP.  

 

Les iniciatives es poden presentar en tres categories:  

 Bones pràctiques amb impacte en persones ateses. 

 Bones pràctiques amb impacte en persones treballadores del CETMAP i 

InserMAP.  

 Bones pràctiques realitzades a través del treball col·laboratiu entre 

diferents equips i unitats amb impacte en persones ateses o en persones 

treballadores del CETMAP i InserMAP.  

 



 

Cal comunicar l’interès a participar als Premis a l’equip de Metodologia, 

Coneixement i Impacte Social, contestant el formulari que s’enviarà a través de 

correu electrònic o al correu equip_metodoimpacte@fundaciomap.com.  

 

Un cop rebudes les peticions, el mateix equip posarà a disposició de les persones 

participants una plantilla per poder presentar el projecte.  

 

El dia de l’acte de lliurament dels premis, cada participant, ja sigui de manera 

individual o en grup, farà una breu presentació de la seva iniciativa al públic assistent 

amb el format i temps que indiqui Metodologia, Coneixement i Impacte Social.   

 

 

4. TERMINI DE PRESENTACIÓ  

 

Es poden presentar projectes des d’ara fins al divendres 25 d’octubre de 2024.  

 

 

5. PREMIS 

 

Hi haurà tres premis amb dotació econòmica per cadascuna de les tres categories 

establertes: 

 

 Primer premi de cada categoria: 1.000 euros. 

 Segon premi de cada categoria: 500 euros. 

 Tercer premi de cada categoria: 250 euros. 

 

El premi serà per cada projecte guanyador, independentment del número de 

persones que el presentin. El jurat es reserva el dret de declarar els premis deserts 

si no hi ha candidats/es o la qualitat de les propostes presentades no és la desitjada.  

Els premis es lliuraran en un acte que es realitzarà a mitjans de novembre de 2024. 

 

 

6. JURAT 

Les propostes presentades seran valorades per un jurat extern format per persones 

expertes en l’àmbit de la discapacitat i la malaltia mental.  

El jurat donarà a conèixer el veredicte el dia de l’entrega de premis, que tindrà lloc 

a mitjans de novembre de 2024.  
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